	[image: Afbeelding met tekst, visitekaartje

Automatisch gegenereerde beschrijving][image: O:\VIVO\Externe communicatie\Huisstijl\Logo's\Logo's fondsen\327\SWP\Logo_SWPklein.jpg]
	ACTIEPLAN TAALCOACHING
VOOR DOELGROEPWERKNEMERS
	



Organisatie die de taalcoaching aanbiedt:
	Organisatie:

	Contactpersoon: 

	Mailadres:



Na het intakegesprek bepaal je samen met de werkplaats een coachingstraject op maat van de werknemer(s): Vul in: 
	Naam en voornaam deelnemer[footnoteRef:1] [1:  Het betreft enkel doelgroepwerknemers. Deze gegevens verzamelen en bewaren we en kunnen we doorgeven aan de taalcoach voor praktische doeleinden. Daarnaast worden deze gegevens geanonimiseerd voor statistische doeleinden. U kan onze volledige privacy policy vinden op: https://www.vivosocialprofit.org/privacy.] 

	Screening van het taalniveau op
	I /G[footnoteRef:2] [2:  Vul in I = individuele begeleiding – G= groepsbegeleiding. In een individuele begeleiding krijgen 1 of meer medewerkers hun coaching steeds individueel, in één-één relatie met de coach. In een groepsbegeleiding krijgen 2 of meer medewerkers hun coaching steeds in groepsverband.] 

	Aantal 
uren[footnoteRef:3] [3:  De taalondersteuning duurt in het totaal maximaal 32 uren: dit is het maximum aantal uren voor alle medewerkers die taalcoaching volgen.] 


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Maximale totale kostprijs van de begeleiding= totaal aantal uren x 90 euro per uur [footnoteRef:4] [4:  Zowel de kostprijs van een uur individuele als van een uur groepsbegeleiding is 90 euro, ongeacht het aantal deelnemers. Hou hier in de berekening van de kostprijs mee rekening. ] 

	TOT:


LET OP: 
1. Per kalenderjaar is de totale duur van de taalcoaching maximaal 32 uren per deelnemer.
2. Bij sociale werkplaatsen geldt per kalenderjaar een bijkomend maximum van 64 uren taalcoaching per werkplaats.

Datum:
	
Handtekening taalcoach:
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