FAQ Webinar Kinderopvangsector

Thema 1: Onderwijshervorming en afstemming met werkveld

1.

2.

Worden de aanpassingen in het onderwijs afgestemd op de thema’s die zorginspectie

evalueert?

Er wordt bij het opstellen van beroepskwalificaties rekening gehouden met de
wettelijke context waarin kinderbegeleiders functioneren. De zorginspectie is op de
hoogte van deze kwalificaties en houdt daar in haar evaluaties rekening mee. Dat
betekent echter niet dat hun thematische accenten (zoals een focus op buitenspel)
worden afgestemd op wat er thematisch in onderwijsinstellingen behandeld wordt. Er
is dus geen systematische inhoudelijke afstemming tussen zorginspectie en het
onderwijsbeleid.

Wat is de stand van zaken rond de HBO5/graduaatsopleiding kinderbegeleider?

De vroegere term '"HBO5' is vervangen door 'graduaatsopleiding’. Recent is de nieuwe
beroepskwalificatie 'Educatief begeleider jonge kinderen' goedgekeurd en ingeschaald
op niveau 5. De sector heeft input geleverd rond de competenties, en nu is het aan het
onderwijs om die competenties te vertalen naar onderwijstaal. Hogescholen die
interesse hebben om deze opleiding aan te bieden, zullen een dossier indienen. De
opstart van de opleiding wordt verwacht ten vroegste in september 2027.

Wat bepaalt het loon: het diploma of de uitgeoefende functie?

Met vragen over de loonsvoorwaarden neem je contact op met uw
werkgeversorganisatie of interne personeelsdienst. Op deze manier is het mogelijk om
geval per geval te bespreken.

Geldt dit ook voor PC 319.01?

Met vragen over de loonsvoorwaarden neem je contact op met uw
werkgeversorganisatie of interne personeelsdienst. Op deze manier is het mogelijk om
geval per geval te bespreken.

Thema 2: Duaal leren en mentoren
5. Waaruit bestaat de mentoropleiding bij duaal leren?

De mentoropleiding ondersteunt begeleiders op de werkvloer in hun rol bij het
onthalen en begeleiden van studenten of nieuwe collega's. Er wordt onder andere
gewerkt rond onthaalprocedures, het geven van constructieve feedback,
evaluatiemethoden, en het herkennen van signalen uit de werkvloer. De opleiding bevat
ook praktijkgerichte cases. Bij Diversity duurt deze opleiding twee dagen. Bij VIVO
bestaat ze uit vier online sessies van telkens twee uur.



Voor de private sector vind je meer info over de mentoropleidingen hier.

Voor de lokale besturen vind je de info over de mentoropleidingen hier.

Thema 3: Beroepskwalificaties en trajecten

6.

7.

8.

9.

Waar kan een kandidaat terecht om te bepalen welk traject het best bij hem/haar past?

Een mentor groeps- en gezinsopvang speelt hierin een centrale rol. Die kan mee
uitzoeken welk opleidingstraject het best aansluit bij iemands ervaring, diploma’s of
verwachtingen. Soms is een traject via een CVO aangewezen, soms een verkort traject
via een erkend praktijkcentrum.

Daarnaast kunnen kandidaten zich ook oriénteren via de website van Career, waar een
test beschikbaar is die hen helpt bepalen op welk statuut en welke
subsidiemogelijkheden ze recht hebben.

https://care-er.be/nl

Moet een traject kinderbegeleider duaal starten bij baby’s en peuters?

Ja, tot en met schooljaar 2025-2026 is het verplicht dat de stage of werkervaring start
bij baby’s en peuters. Vanaf schooljaar 2026-2027 vervalt deze regel en mag een school
zelf bepalen of het traject begint bij schoolgaande kinderen of jongere doelgroepen.

Gaat de Syntra-opleiding ook over schoolgaande kinderen?

Neen, het ondernemersgericht traject van Syntra richt zich exclusief op
kinderbegeleiding voor baby's en peuters.

Wat verandert er rond diplomavereisten voor buitenschoolse opvang vanaf 20267

Vanaf 2026 zijn diploma’s niet langer verplicht voor medewerkers in de buitenschoolse
kinderopvang. Desondanks blijft het belangrijk om te streven naar kwaliteit en
gekwalificeerd personeel. Mentorprojecten zoals bij de voorschoolse opvang bestaan
(nog) niet voor deze doelgroep. Wel zijn er initiatieven zoals Blink, dat modules
ontwikkelt voor deze sector, en Mentes, dat ondersteunende tools aanbiedt. Er is dus
wel ondersteuning, maar minder structureel dan voor voorschoolse opvang.


https://www.vivosocialprofit.org/opleidingen-open-aanbod?theme=Coachen+en+mentorschap+van+collega%27s
https://www.diverscity.be/ondersteuning/opleidingen/algemene-mentoropleidingen
https://care-er.be/nl

