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Reglement Projectoproep voor preventie, re-integratie en werkbaar werk
Praktische informatie
Maximale financiële tegemoetkoming 	€20.000 per organisatie – samenwerken kan
Maximale looptijd				18 maanden
Indiening					Zie projectoproep
Beschikbaar budget				Zie projectoproep
Doel van de projectoproep
Met deze projectoproep ondersteunt het Sociaal Fonds organisaties die investeren in een werkbare arbeidsorganisatie.
De projecten dragen bij aan preventie, re-integratie en/of werkbaar werk en realiseren daarbij een duurzame verbetering van de arbeidsorganisatie.
De financiële tegemoetkoming is bedoeld voor projecten die leiden tot een duurzame verbetering van de manier waarop het werk wordt georganiseerd. Projecten gaan verder dan de dagelijkse werking en zorgen voor blijvende verandering van processen.
De projectoproep wil organisaties stimuleren om nieuwe werkwijzen te ontwikkelen, uit te testen en duurzaam te verankeren. Projecten die ook andere organisaties uit de sector kunnen inspireren verdienen bijzondere aandacht.
Wie kan een aanvraag indienen?
Een aanvraag kan worden ingediend door organisaties die ressorteren onder PC319.01.
Samenwerking tussen meerdere organisaties uit PC319.01  is mogelijk. Eén organisatie treedt daarbij op als penhouder en is verantwoordelijk voor de aanvraag, de financiële opvolging en de rapportering.
Een organisatie kan slechts aan één projectaanvraag deelnemen, als individuele aanvrager of als deelnemende organisatie in een samenwerkingsproject.
Welke projecten komen in aanmerking?
Projecten:
· vertrekken vanuit een duidelijke uitdaging binnen de organisatie
· verbeteren de arbeidsorganisatie op een duurzame manier
· leiden tot een blijvende verandering
· hebben een aantoonbare meerwaarde voor medewerkers én organisatie.
Projecten kunnen betrekking hebben op:
· Werkorganisatie en samenwerking
· Werkdruk en psychosociaal welzijn
· Leiderschap en medewerkersparticipatie
· Re-integratie

Projecten die NIET in aanmerking komen, zijn:
· projecten die deel uitmaken van de reguliere werking
· projecten die uitsluitend voldoen aan de wettelijke verplichtingen
· eenmalige opleidingen of studiedagen zonder duurzame implementatie
· individuele begeleidingstrajecten
· projecten die volledig zijn uitgevoerd voor de indiening van de aanvraag.
Welke kosten komen in aanmerking?
Een financiële tegemoetkoming kan worden toegekend voor kosten die noodzakelijk zijn voor de voorbereiding, uitvoering en duurzame verankering van het project.
Onder meer volgende kosten kunnen in aanmerking komen:
· externe begeleiding
· coaching of procesbegeleiding
· ontwikkeling van methodieken of instrumenten
· opleiding die noodzakelijk is voor de uitvoering van het project
· communicatie over het project
· overhead van maximum 15% van het project 

Welke kosten komen NIET in aanmerking:
· reguliere loonkosten
· vervangingskosten
· algemene werkingskosten
· investeringen in gebouwen
· aankoop van standaardmateriaal
· kosten zonder rechtstreeks verband met het project
· kosten die reeds via een andere financiering worden vergoed.
Financiële tegemoetkoming
Per deelnemende organisatie kan een financiële tegemoetkoming van maximaal €20.000 worden toegekend. Wanneer meerdere organisaties samen een project indienen, kunnen zij dit bedrag combineren. Eén organisatie treedt op als penhouder.
De gevraagde financiële tegemoetkoming moet in verhouding staan tot:
· de omvang van het project
· de verwachte resultaten
· de looptijd
· de impact voor de organisatie
De beoordelingscommissie kan adviseren een lager bedrag toe te kennen dan gevraagd.
Hoe dien je een aanvraag in?
Een aanvraag bestaat uit het volledig ingevulde aanvraagformulier.
De aanvraag wordt uiterlijk op de datum vermeld in de projectoproep ingediend.
Beoordeling
Na een controle van de ontvankelijkheid worden de aanvragen beoordeeld door een beoordelingscommissie.
De beoordelingscommissie beoordeelt elke aanvraag op 100 punten aan de hand van de volgende criteria:
· noodzaak en probleemanalyse: 20 punten
· kwaliteit van het project: 25 punten
· haalbaarheid: 20 punten
· duurzame verankering: 20 punten
· meerwaarde voor de sector: 15 punten
Een project moet minstens 60 op 100 punten behalen om voor een financiële tegemoetkoming in aanmerking te komen.
De projecten die deze minimumscore behalen, worden gerangschikt van de hoogste naar de laagste totaalscore. De financiële tegemoetkoming wordt toegekend volgens deze rangschikking, te beginnen bij het hoogst gerangschikte project, en dit tot het beschikbare budget is uitgeput.
Bij een gelijke totaalscore wordt voorrang gegeven aan het project met de hoogste score op kwaliteit van het project en vervolgens wordt naar de score duurzame verankering gekeken.
De Raad van Beheer beslist over de uiteindelijke toekenning van de financiële tegemoetkomingen op basis van het advies en de rangschikking van de beoordelingscommissie en binnen de grenzen van het beschikbare budget.
Rapportering
Na afloop van het project bezorgt de organisatie aan het Sociaal Fonds:
· een inhoudelijk eindrapport
· een financieel overzicht
· de gevraagde bewijsstukken.
Wanneer tijdens het project methodieken, instrumenten of andere materialen worden ontwikkeld, kan het Sociaal Fonds deze, in overleg met de organisatie, gebruiken om kennisdeling binnen de sector te stimuleren.
Uitbetaling	
De financiële tegemoetkoming wordt uitbetaald volgens de modaliteiten die in de projectoproep worden opgenomen.
Concreet wil dit zeggen 70% van het toegekende bedrag bij aanvang en 30% na rapportering.
Wanneer een project niet of slechts gedeeltelijk wordt uitgevoerd of wanneer niet aan de voorwaarden van dit reglement wordt voldaan, kan de Raad van Beheer beslissen om de financiële tegemoetkoming geheel of gedeeltelijk niet uit te betalen of terug te vorderen.
Slotbepalingen 
Door een aanvraag in te dienen verklaart de organisatie kennis te hebben genomen van dit reglement en akkoord te gaan met de bepalingen ervan.
In gevallen waarin dit reglement niet voorziet, beslist de Raad van Beheer.
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